STATUT

soutéze ,,Pravnik roku*

Preambule

Poradatelé projektu soutéze , Pravnik roku* (dale jen ,Soutés*) Ceska
advokatni komora a akciova spolecnost EPRAVO.CZ deklaruji spolecnou viili
propagovat a popularizovat prostiednictvim Soutéze at jiz viici odborné nebo laické
verejnosti dobré jméno a spolecensky vyznam prdvnickych profesi, a to s diirazem na
odbornost, etiku a povyseni kvality obecného pravniho védomi v Ceské republice.
Takto vymezena kritéria budiz v ramci demokratického prostredi a pri respektovani
specifické nezavislosti toho kterého pravnického oboru determinantou pri realizaci
projektu bez jakychkoliv ndznaki diskriminace, politickych kalkulii ¢i ideologického
zZneuzitl.

Poradatelé, vychazejic z pojmu justice jakozto pojmu zahrnujiciho celou Skalu
druhu pravnickych profesi, budou pri napliiovani cilii Soutéze spolupracovat se
zdastupci Ministerstva spravedinosti CR, se zdstupci soudcii, statnich zdstupcii, notdri,
exekutorii a podnikovych pravniku (dadle jen ,, Partneii SoutéZe ). Zasadné plati, ze
kandidatem na titul Pravnika roku muze byt kterykoliv pravnik, jehoz profesionalni
vykon pravnické praxe se jakkoliv dotykd justice v Sirsim slova smyslu, resp. tuto

ovliviiyje.

1.
Zakladni ustanoveni

1.1. Tento statut (dale jen ,,Statut™) SoutéZe vymezuje pravidla Soutéze a stanovi
rezim rozhodovéani o jejich vysledcich.

1.2. Statut navazuje na ,,Smlouvu o spolupofadatelstvi soutéZe Pravnik roku*
uzavienou mezi Ceskou advokatni komorou a EPRAVO.CZ, a.s. dne 24. 1. 2006
(dale jen ,Smlouva®) a je jeji nedilnou soucésti. Pravni nasledky (G¢innost)
Statutu jsou zalozeny uzavienim Smlouvy. Zanikem Smlouvy zanika soucasné
Statut, tzn. ptipadny pravni nastupce v potfadatelstvi Soutéze musi pfijmout novy
Statut, pfitom pievzeti Statutu jakozto zakladu nového organiza¢niho predpisu je
mozné.

1.3. Cile (ucel), zékladni kritéria a poslani Soutéze vyjadiené v Preambuli Statutu
jsou organickou soucasti zakladnich ustanoveni Statutu a pro aplikaci jeho
rezimu maji primarni vyznam. Zejména se zdlraziuje, Ze pravo ucasti v Soutézi
sved¢i kazdému pravnikovi, ktery praktikuje v justicni oblasti nebo jehoz pravni
praxe ma na chod justice at’ jiz pfimy ¢i nepfimy dopad (napt. téz legislativni a
akademicka praxe).



1.4. Organizani a provozni realizaci projektu SoutéZe vcetné rozpoctového a
finan¢niho zajiSténi zabezpecuje a provadi staly organizaéni vybor Soutéze
ustaveny v souladu s ¢l. I1I/Smlouvy (déle jen ,,Organizacni vybor®).

1.5. Soutéz je kazdoroc¢ni, kazdy ro¢nik Soutéze je vyhlaSovan k 31. bfeznu daného
roku stim, ze vyhldSeni vysledkii Soutéze bude hlavnim bodem programu
slavnostniho galavecera-Pravnik roku (déle jen ,,Galavecer®) realizovaného dle
scénaie sestaveného a schvaleného Organizacnim vyborem zpravidla v priabéhu
ledna bezprostfedné nasledujiciho kalendainiho roku. Galavecer bude poradan
sttidavé v Praze a v Brn¢, pfitom k vyhlaSeni vysledkit za rok 2006 a
k uspotadani Galavecera dojde v prubéhu ledna 2007 v Praze.

IL.
Odborna porota

2.1. Odborné porota Soutéze ( dale jen ,,Porota‘) sestava z predsedy Poroty, dvou
mistopiedseda a Sesti ¢lenti Poroty. Porota je pro kazdy rocnik Soutéze ustanovovana
vzdy k 28. tnoru na zakladé téchto zasad:

a) predsedou Poroty je ufadujici predseda Ceské advokétni komory;

b) 1. mistopiedsedou Poroty je pfedseda dozorci rady EPRAVO.CZ, a.s.;

¢) 2.mistopfedsedou Poroty je osoba jmenovana Ministerstvem spravedlnosti
CR;

d) ¢&lenové Poroty jsou jmenovani po jednom ze strany Ceské advokatni komory,
EPRAVO.CZ, a.s., Soudcovské unie, Unie statnich zastupct, Notaiské
komory CR, Exekutorské komory CR a Unie podnikovych pravniki CR.

2.2. Porota se schazi dle potteby, jeji jednani svolava a tidi 1. mistopfedseda. Ten
organizuje ¢innost Poroty a zajistuje pribéznou komunikaci.

2.3. Porota zejména:

a) vyhlasuje Soutéz ozndmenim aktualnich kategorii Soutéze pro ten ktery rocnik
véetné podminek a pravidel SoutéZe, to vSe spolu s pfisl. organiza¢nimi
pokyny, resp. s oznamenim ptipadnych cen za umisténi v Soutézi;

b) v souladu se Statutem registruje jednotlivé kandidaty a zajist'uje jejich souhlas
s kandidaturou;

¢) vpribéhu roku pfijimd, ovéfuje a zjistuje vetejné pfistupné informace o
kandidatech, jejich profesionalnim vystupovani, odborné prezentaci apod.;

d) na ziklad¢ relevantnich podkladii rozhoduje o vitézich v jednotlivych
kategoriich Soutéze, a to zpravidla vobdobi od 15. prosince daného
soutézniho roku do 10. ledna roku nésledujiciho (rozhodnuti Poroty je tajné az
do okamziku zvetejnéni vysledkl pii slavnostnim vyhlaseni vitézi v ramci
Galavecera ,,Pravnik roku®);

2.4. Porota provadi svou ¢innost v uzké spolupraci s Organizaénim vyborem, jenz
zajiStuje organizacni agendu, publicitu a prezentaci Soutéze, v neposledni fadé téz
sponzorské partnery, reklamu atd. Vtomto sméru se Porota ftidi pokyny
Organizac¢niho vyboru. Pfi rozhodovani v rdmci svych kompetenci (b. 2.3.) je vSak
Porota zcela nezavisla.



2.5.

Pro pfijeti rozhodnuti Poroty plati zasada nadpolovicni vétSiny hlast pfitomnych,

je-li svolano ustni jednani, nebo zésady nadpolovi¢ni vétSiny vSech hlast, jde-li o
rozhodovani per rollam. V ptipadé rovnosti hlasti rozhoduje hlas ptedsedy poroty.

O vitézich Soutéze se rozhoduje zadsadné pfi ustnim jednani, které 1. mistopfedseda
svola nejpozdéji 10 dni pfed terminem konani.

3.1.

3.2

3.3.

34.

3.5.

I11.
Kategorie, kritéria

Soutéz se vyhlaSuje zpravidla v téchto zakladnich kategoriich:

a) obcanské pravo (hmotné, procesni);

b) obchodni pravo ;

¢) rodinné pravo (véetné opatrovnické agendy);
d) vefejné pravo;

e) trestni pravo (hmotné, procesni);

f) pravo duSevniho vlastnictvi;

g) obor obcanskych (lidskych) prav a svobod.

Zvlastnimi a stalymi kategoriemi SoutéZze jsou:

a) Pravnik roku — za vyjimec¢ny piinos pravni profesi (tzv. Sii slavy);
b) Talent roku;
¢) Pravnik roku voleny veiejnosti (odbornou i laickou vetejnosti).

Porota méa pravo modifikace, vymezeni a specifikace tzv. zakladnich kategorii
(viz b. 3.1.), avsSak stim, ze v zdsad€¢ bude respektovéna jejich kategorizacni
(obsahova) struktura.

V piipad¢ zékladnich kategorii (b. 3.1.) Porota rozhoduje zejména a zpravidla na
zaklad¢ téchto kritérii, jez mize v souladu sPreambuli a Zakladnimi
ustanovenimi Statutu (I/1.3.) konkretizovat ¢i vhodné doplnit (pro rozhodnuti
sta¢i naplnéni jen n¢kterého z uvedenych ¢i Porotou piijatych kritérii):

a) konkrétni pocCin ¢i pociny kandidéta v rdmci jeho praktické ¢innosti;

b) vysledky pravnické ¢innosti ti¢astnika, piipadn¢ spolecensky vyznam ¢i dopad
jeho prace;

¢) publikacni, legislativni nebo jind ¢innost znamenajici vyznamny piinos pro
pravni praxi, at’ jiz v oblasti teoreticko-pravni, aplikacni, resp. téZ systémove,
pravné manazerské apod.;

d) vyznamny piinos na poli praktického pravniho vzdélavani, resp. téZ na useku
vefejné pravni osvéty.

V ptipad¢ kategorie vymezené pod b. 3.2., pism. a) (Pravnik roku — Sin slavy)
Porota v ndvaznosti na kritéria uvedend v b. 3.4. pism. a)-d) (n¢kterého z nich)
rozhoduje na zaklad¢ posouzeni celozivotni prace, resp. dila, kandidata, a to
v kontextu s obecnym kreditem ucastnika v povédomi pravnické vetejnosti €i jeji
vyznamneé ¢asti.



3.6. V kategorii Talent roku (b. 3.2., pism. b) rozhoduje Porota na zakladé
predlozenych pisemnych praci ucastniki Soutéze. Téma, forma a rozsah téchto
praci se vymezuji takto:

a) jakékoliv téma tykajici se pradvni praxe, pravni historie, legislativni
problematiky (pravniho predpisu ¢i judikatury), obCanskych (lidskych) prav
nebo politické (d€jinné ¢i soucasné) udalosti s dopadem na pravni obor nebo
pravnicky stav, resp. na pravni teorii ¢i praxi, pfipadné téz téma tykajici se
vyznamné osobnosti, jez svym zivotem nebo dilem zasdhla do oblasti prava,
apod.;

b) uziti jakékoliv literarni formy (povidka, esej, fejeton, ivaha — analyza, atd.),
resp. formy bézné v pravni teorii ¢i praxi (vyklad institutu, pisemné
zpracovani zaveérecné feci €1 jiného pravniho ukonu, atd.);

¢) rozsah prace — pii Gstnim piednesu cca 15-20 minut.

d) prace v kategorii Talent roku musi byt originalni pro soutéz Pravnik roku a
nesmi byt diive publikovadna, termin jejiho odevzdani organizatorim je 31.
fijna pfisluSného kalendainiho roku.

3.7. Pied vyhlaSeni vitézi v kategorii Talent roku miize Porota vyzvat vybrané
ucastniky k tstnimu pfednesu pisemné prace pred Porotou.

3.8. Pro kategorii Talent roku zésadné plati, ze Porota pti vyhlaSeni Soutéze oznami
finan¢ni ocenéni za 1. az 3. misto v Soutézi, pfitom toto financni ocenéni by se
pokud mozno mélo pohybovat v relacich 100 tis. K¢ za 1. misto, 75 tis. K¢ za 2.
misto a 50 tis. K¢ za 3. misto.

IV.
Ucastnici (kandidati)

4.1. Kandidata (fyzickou osobu) mize do kategorii Soutéze ptihlasit jen jina fyzicka
nebo pravnické osoba, pfitom:

a) musi jit o subjekt ¢inny v pravnickém prostiedi;
b) kandidatura musi byt pfi jejim ptedlozeni dolozena struénym odivodnénim a
pokud mozno pisemnym souhlasem kandidata s GiCastenstvim v Soutézi.

4.2. Porota kandidata na zakladé piihlasky zaregistruje, pokud spliuje zakladni
podminky stanovené v b. I/1.3. Statutu. Nebyl-li k pfihlaSce pfiloZzen souhlas ve
smyslu b. 4.1. pism. b), s kandidaturou, pozada Porota kandidovanou osobu, aby
pisemny souhlas s uc€asti v Soutézi udélila. Bez tohoto souhlasu neni ucasti v Soutézi
mozna. To neplati, je-li urcitd osoba navrhovana pro udéleni ceny In memoriam.

4.3. Utastnikem kategorie Talent roku miiZze byt pouze pravnik, jez v daném roce, za
ktery je kategorie vyhlasovana, zavr$i maximalné€ 33. rok svého véku.

4.4. Ucastnikem SoutéZe nemtize byt &len Poroty.

4.5. Ucastnikem Soutéze nemiiZze byt zaméstnanec, partner nebo spolecnik sponzora
Soutéze



V.
Vyhlaseni vitézi Soutéze

5.1. Rozhodnuti o vitézich v jednotlivych kategoriich Soutéze bude vzdy obsahem
zaveérecného pisemného protokolu o jednani Poroty, pfitom toto rozhodnuti, resp.
protokol, podepsany piedsedou a obéma mistopiedsedy Poroty, bude v jednom
stejnopisu doruceno predsedovi Organizacniho vyboru, a to nejméné pét dnti pred
datem konani Galavecera.

5.2. Vyhlaseni vitézl v jednotlivych kategoriich Soutéze bude probihat v ivodni ¢asti
Galavecera, a to v tomto potadi:

a) zakladni kategorie;

b) Pravnik roku voleny vetejnosti;
¢) Talent roku;

d) Pravnik roku — Sin slavy.

5.3. Porota své rozhodnuti o vitézi té které kategorie pro ucely vyhlaSeni vysledki
Soutéze struc¢né pisemné odiivodni.

5.4. Bez ohledu na ptipadné sponzorské zajiSténi soutéznich kategorii, resp. finan¢ni
ceny v kategorii Talent roku, obdrzi kazdy z vitézii ptredsedou a mistoptedsedy Poroty
podepsany certifikat osvédcujici dané ocenéni v ptisl. kategorii a ro¢niku. Certifikat
s logem Pravnik roku je ocenénd osoba opravnéna pifiméfené uzivat v rdmci své
pravni praxe.

VI.
Zavérefna ustanoveni

6.1. Porota je opravnéna pro ten ktery rocnik Soutéze vhodné a dle aktudlnich potieb
doplnit ¢i modifikovat podminky a pravidla SoutéZze ve sméru a vrozsahu jak to
jednotlivé ¢lanky Statutu vyslovné ¢i dle rozumného vykladu umoziuji. O takovych
krocich Poroty vede 1. mistopfedseda pisemnou evidenci.

6.2. Ke zmé&nam Statutu je povolan toliko Organizacni vybor, pfitom jakékoliv zmény
¢i dodatky Statutu vyzaduji dodrZeni pisemné formy. Porota je opravnéna podavat

Organizacnimu vyboru podnéty ke zménam Statutu. Tyto podnéty pisemné odiivodni.

6.3. Statut je pfistupny vSem ¢lenim Poroty, resp. Partnerim Soutéze.

V Praze dne 31. bfezna 2007

JUDr. Vladimir Jirousek Mgr. Miroslav Chochola
predseda predstavenstva predseda predstavenstva
Ceska advokatni komora EPRAVO.CZ, akciova spole¢nost






